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В администрации района

Готовы  к встрече Нового года
Во вторник, 18 декабря, состоя­

лось очередное плановое совеща­
ние в администрации Шатойского 
муниципального района, в кото­
ром приняли участие руководи­
тели предприятий, организаций 
и учреждений района, а также 
главы сельских администраций. 
Мероприятие прошло под пред­
седательством главы администра­

ции района Ш. Чабагаева.
По слож ивш ейся тради ци и , 

совещ ание открылось корот­
кими докладам и  глав а д м и ­
нистраций сельских поселений 
об общественно-политической 
и соц и ально -эко н ом и ческо й  
о б стан о в ке  в горном  крае . 
Как сообщ или в своих отче­
тах  главы  се льски х  органов 
самоуправления, обстановка в 
районе остается стабильной и 
контролируемой.

Подводя итоги обсуж дения 
данного вопроса, Ш .Чабагаев 
поручил руководителям адм и ­
нистраций и представителям

правоохранительных органов 
сохранять бдительность и про­
водить на постоянной основе
про ф и лакти ческую  работу с 
населением, направленную на 
пр едупр еж дени е  разли чн ы х 
чрезвычайных происшествий.

Уже в начале совещания были 
затронуты  вопросы сво евр е­
менной оплаты коммунальных

услуг. Касаясь данной пробле­
мы, Ш. Чабагаев подчеркнул 
ее особую актуальность. Глава 
администрации района указал 
на необходимость строгого соб­
людения всеми без исключения 
платеж ной д и сц и п ли н ы , как 
предприятиями, учреждениями 
и организациями района, так и 
населением.

Присутствовавший на данном 
мероприятии начальник ОМВД 
России по Шатойскому району 
И-A. Махмутхажиев проинфор­
мировал собравшихся о том, что 
на прошедшем в МВД совеща­
нии всем райотделам внутренних

дел дано указание, призванное 
разрешить проблему долгов по 
оплате услуг Ж КХ. В этой связи 
он подчеркнул, что злостных
неплательщ иков в районе не 
должно быть. Поэтому к этой 
категории потребителей услуг 
коммунальщиков будут приняты 
жесткие меры. В ходе обсуж ­
дения данной актуальной темы 
присутствовавшими предлага­
лись разные варианты решения 
этой проблемы. В итоге решено 
было активизировать работу в 
данном направлении.

Далее, в соответствии с по­
весткой  д н я , с д о клад о м  о 
ходе подготовки к новогоднему 
празднику выступила начальник 
отдела инвестиций, экономики, 
торговли и организационной 
работы райадминистрации Ж. 
Ам риева. Она сообщ ила, что 
для организации новогодних 
п р азд н и ч н ы х м е р о п р и я ти й , 
полноценного досуга  д е те й , 
молодежи и жителей горного

края , распоряж ением  главы  
администрации района, руко­
водителям организаций, учреж­
дений, коммерческих структур, 
главам администраций се л ь ­
ских поселений рекомендовано 
о ф о р м и ть  со ответствую щ и м  
образом улицы, фасады зданий 
и устанавливать елки в помеще­
ниях. Данная работа практичес­
ки завершена и район готов к 
встрече Нового года.

Завершая обсуждение этого 
вопроса, Ш. Чабагаев обратил 
внимание участников совещания 
на необходимость качественной 
подготовки к наступающим но­
вогодним праздникам.

- М ы, на протяжении всего 
текущего года,- отметил он,- ак­
тивно отмечали все праздничные 
даты, в том числе и религиозные. 
Так давайте же дадим нашим 
жителям, особенно детям, воз­
можность весело, с хорошим 
настроением, провести наступа­
ющий Новый год.

Присутствующие обсудили ход 
исполнения протокольных по­
ручений Главы и Правительства 
ЧР, Руководителя Администра­
ции Главы и Правительства ЧР, 
а также главы администрации 
Шатойского района. Эти вопро­
сы, как подчеркнул Ш. Чабагаев, 
необходимо держать на постоян­
ном контроле.

Затем, участникам совещания 
был представлен план работы 
ад м и н и стр ац и и  Ш ато й ско го  
района на 2019 год, в соответс­
твии с которым в наступающем 
году районным муниципалите­
том на расширенных плановых 
совещаниях будет рассмотрено 
129 вопросов. Кроме того , в 
него включены вопросы теку­
щей деятельности отделов по 
направлениям, а также вопросы, 
рассматриваемые на заседаниях 
комиссий администрации райо­
на. После обсуждения, данный 
план был принят единогласно.

м . э с к и ев

Совет по противодействию коррупции

С коррупцией необходи м о бороться сообщ а
В администрации Шатойского муници­

пального района под председательством 
главы администрации района Ш. Чаба­
гаева состоялось очередное плановое 
заседание Совета по противодействию 
коррупции в органах государственной 
власти и местного самоуправления. В 
своем вступительном слове руководитель 
района отметил, что страна, где процвета­
ет коррупция, не имеет будущего, поэтому 
с этим злом необходимо бороться сообща 
и со всей бескомпромиссностью.

- В нашей стране этому вопросу в пос­
леднее время уделяется пристальное 
внимание, как общественностью, так и 
руководством. И никто не должен стоять в 
стороне от этой борьбы,- подчеркнул он.

Затем слово было предоставлено пер­
вому заместителю главы администрации 
района Р. Шавлахову, выступившему с до­
кладом о мерах по устранению условий, 
способствующих совершению коррупци­
онных правонарушений. Он проинфор­
мировал собравшихся о том, что в 2018 
году Совет провел три заседания и ведет 
сегодня четвертое. На них было рассмот­
рено более 20 вопросов, касавшихся, в 
основном, соблюдения законодательства 
по противодействию коррупции в муни­
ципальных учреждениях и организациях 
района. Рассматривались также вопросы 
реализации мер по профилактике корруп­
ционных правонарушений.

По второму вопросу повестки дня вновь 
выступил Р. Шавлахов. Он затронул тему 
контроля над исполнением принятых Со­
ветом решений. По словам докладчика, 
подобный контроль осуществляется путем 
обратной связи, т. е. решения Совета рас­
сматриваются в коллективах учреждений, 
организаций и администраций сельских 
поселений. Информация о принятых 
мерах поступает в Совет и получает со­
ответствующую оценку. С целью привле­
чения гражданского общества к борьбе 
с коррупцией в состав Совета включены 
представители институтов гражданского 
общества. На различных уровнях в тесном 
взаимодействии с правоохранительными 
органами осуществляется комплекс мер 
антикоррупционной направленности. М а­
териалы комиссии публикуются в район­
ной газете «Ламанан аз» и размещаются 
на официальном сайте администрации 
района.

Далее, с докладом о размещении на 
официальны х сайтах в сети Интернет 
информационных материалов о реали­
зации антикоррупционной политики в 
Шатойском районе, выступила секретарь 
Совета по противодействию коррупции 
Ж. Амриева, сообщившая, что матери­
алы данной тематики публикуются на 
официальном сайте администрации и в 
районной газете. При этом она привела 
конкретные примеры и статистику.

С информацией о мерах направленных 
на устранение административных барь­
еров при оформлении документов, свя­
занных с разрешительными процедурами, 
обеспечение создания ТОСП для оказания 
государственных и муниципальных услуг 
выступила заместитель главы админист­
рации района Х. Демильханова. В час­
тности она проинформировала собрав­
шихся о том, что в пяти крупных сельских 
поселения района (Ш атой, А-Шерипово, 
Борзой, Вашендарой, Памятой) созданы и 
функционируют удаленные рабочие места 
районного многофункционального центра 
по предоставлению государственных и 
муниципальных услуг.

Следующий доклад по вопросу обес­
печения качественной работы «горячей

линии» для приема сообщений о фактах 
коррупции и коррупционных проявлениях 
в органах местного самоуправления Ш а­
тойского района сделала секретарь совета 
Ж. Амриева. Содокладчиками по данному 
вопросу выступили главы администраций 
Улус-Кертского, Б-Варандинского, Памя- 
тойского сельских поселений А . Гехаев, 
С-Х. Асанов и С. Ацаламов.

В заключение мероприятия Ш. Чабагаев 
отметил, что борьба с коррупцией не 
должна носить формальный характер.

- В этом деле необходимо проявлять 
добросовестность и ответственность ,- 
подчеркнул он.

На этом Совет по противодействию кор­
рупции завершил свою работу.

м  са и д о в
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О Б Ъ Я В Л Е Н И Е
о проведении конкурса на замещение вакантной должности 

муниципальной службы администрации Зонинского сельского поселения 
Шатойского муниципального района

Администрация Зонинского сельского поселения Шатойского муниципального района 21 де­
кабря 2018 года проводит конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы
- Специалист 1-го разряда (счетовод-кассир).

Требования к кандидату:
Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, владеющие госу­

дарственным языком Российской Федерации, соответствующие установленным действующим 
законодательством квалификационным требованиям к вакантной должности муниципальной 
службы, достигшие 18-летнего возраста.

2.2. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу в случаях:
1) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступив­

шим в законную силу,
2) осуждения его к наказанию, исключающему возможность исполнения должностных обя­

занностей по должности муниципальной службы, по приговору суда, вступившему в законную 
силу,

3) отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим госу­
дарственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, если исполнение должнос­
тных обязанностей по должности муниципальной службы, на замещение которой претендует 
гражданин, или по замещаемой муниципальным служащим должности муниципальной службы 
связано с использованием таких сведений,

4) наличия заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее про­
хождению и подтвержденного заключением медицинской организации. Порядок прохождения 
диспансеризации, перечень таких заболеваний и форма заключения медицинской организации 
устанавливаются уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным ор­
ганом исполнительной власти,

5) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, 
сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с муниципальным служащим, если заме­
щение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или 
подконтрольностью одного из них другому,

6) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного 
государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с 
которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приоб­
ретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или 
иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской 
Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником междуна­
родного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской 
Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право находиться на 
муниципальной службе,

7) наличия гражданства иностранного государства (иностранных государств), за исключением 
случаев, когда муниципальный служащий является гражданином иностранного государства
- участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым инос­
транный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе,

8) представления подложных документов или заведомо ложных сведений при поступлении 
на муниципальную службу,

9) непредставления предусмотренных настоящим Федеральным законом, Федеральным 
законом от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими фе­
деральными законами сведений или представления заведомо недостоверных или неполных 
сведений при поступлении на муниципальную службу,

10) непредставления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно­
телекоммуникационной сети "Интернет", на которых гражданин, претендующий на замещение 
должности муниципальной службы, муниципальный служащий размещали общедоступную 
информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать,

11) признания его не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных основа­
ний, в соответствии с заключением призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших 
военную службу по контракту).

2.3. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу после достижения им воз­
раста 65 лет, предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной 
службы.

2.4. Требования, предъявляемые к претендентам на замещение вакантной должности му­
ниципальной службы, определяются установленными квалификационными требованиями к 
должности муниципальной службы:

- стаж работы, в том числе стаж муниципальной (государственной) службы,
- уровень профессионального образования,
- профессиональные знания, навыки.
2.5. Муниципальный служащий вправе на общих основаниях участвовать в конкурсе незави­

симо от того, какую должность он замещает на период проведения конкурса.
Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, предъявляет следующие документы:
1) заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности 

муниципальной службы (приложение № 1),

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной уполномочен­
ным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти,

3) паспорт,
4) трудовую книжку, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается 

впервые,
5) документ об образовании,
6) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, 

когда трудовой договор (контракт) заключается впервые,
7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жи­

тельства на территории Российской Федерации,
8) документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих 

призыву на военную службу,
9) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего пос­

туплению на муниципальную службу,
10) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера,
11) сведения, предусмотренные статьей 15.1 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О 

муниципальной службе в Российской Федерации»,
12) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Россий­

ской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.
4.2. Муниципальный служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе в органе местного 

самоуправления, в котором он замещает должность муниципальной службы, подает заявление 
на имя главы администрации.

4.3. С согласия гражданина (муниципального служащего) проводится процедура оформления 
его допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну, 
если исполнение должностных обязанностей по должности муниципальной службы, на заме­
щение которой претендует гражданин (муниципальный служащий), связано с использованием 
таких сведений.

4.4. Достоверность сведений, представленных гражданином на имя представителя нанимателя, 
подлежит проверке.

Проверка достоверности сведений, представленных муниципальным служащим, осуществляется 
только в случае его участия в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной 
службы, относящейся к высшей группе должностей муниципальной службы.

В случае установления в процессе проверки обстоятельств, препятствующих поступлению граж­
данина на муниципальную службу, данный гражданин информируется в письменной форме о 
причинах отказа в поступлении на муниципальную службу в течение трех рабочих дней.

4.5. Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме 
является основанием для отказа гражданину в их приеме.

4.6. Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и об­
ратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи и другие), 
осуществляются кандидатами за счет собственных средств.

4.7. Претендент на замещение вакантной должности муниципальной службы, не допущенный 
к участию в конкурсе, вправе обжаловать это решение в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

Прием документов для участия в конкурсе:
Документы принимаются по адресу: 366407, Чеченская Республика, Шатойский район, с. 

Зоны, ул. С. Гайсултанова, 21 в администрации Зонинского сельского поселения Шатойского 
муниципального района с понедельника по четверг с 10:00 по 16:00 ч. (обед с 12:00 по 13:00) 
с 01 декабря по 20 декабря 2018г.

Телефон для справок: 8(964) 052-50-44
Предполагаемая дата проведения конкурса - 21 декабря 2018г.
Конкурс организован в соответствии с Положением о проведении конкурса на замещение 

вакантной должности муниципальной службы в администрации Зонинского сельского поселе­
ния утвержденного Решением Совета ДепутатовЗонинского сельского поселения от 29.12.2017г. 
№13.

Конкурсная Комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими документов об 
образовании, прохождении гражданской или иной государственной (муниципальной) службы, 
осуществлении иной трудовой деятельности, а также по итогам тестирования и индивидуального 
собеседования по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по вакантной 
должности муниципальной службы, на замещение которой претендует кандидат.

Если в результате проведения конкурса не были выявлены претенденты, отвечающие требова­
ниям, предъявляемым к муниципальной должности, на замещение которой он был объявлен, 
то принимается решение о проведении повторного конкурса.

Если на конкурс подано менее двух заявлений, конкурс не проводится и признается несо­
стоявшимся.

Сообщения о результатах конкурса направляются в письменной форме кандидатам в 10-днев­
ный срок со дня его завершения.

Информация о результатах конкурса также размещается в указанный срок на официальном 
сайте администрации Зонинского сельского поселения Шатойского муниципального района 
Чеченской Республики в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Документы претендентов на замещение вакантной должности муниципальной службы, не 
допущенных к участию в конкурсе, и кандидатов, участвовавших в конкурсе, могут быть им 
возвращены по письменному заявлению.

ОМВД информирует

Госуслуги населению
ОМВД России по Шатойскому району 

предоставляет населению государственные 
услуги по выдачи справок о реабилитации 
и наличии (отсутствии) судимости

Для получения справки о реабилитации 
необходимо предоставить мотивирован­
ное письмо о решении Информационного 
Центра об отказе выдачи справки о реаби­
литации. В этом письме об отказе в выдачи 
справки о реабилитации заявителю сооб­
щается об основаниях отказа, а также его 
права обжаловать решение территориаль­
ного органа МВД России на региональном 
уровне в суде в порядке, предусмотренном 
для обжалования неправомерных действий 
(бездействия) органов государственного уп­
равления и должностных лиц, ущемляющих 
права граждан. Дополнительная информа­
ция Справка о реабилитации оформляется 
в единственном экземпляре. Заявителю 
рекомендуется использовать копии. В случае 
утраты справки о реабилитации заявителю 
может быть выдан дубликат справки о ре­
абилитации. Срок рассмотрения заявления 
о реабилитации не может превышать 3 
месяцев со дня регистрации в подразде­
лении, непосредственно предоставляющем 
государственную услуги по выдачи справки 
о реабилитации. Срок выдачи дубликата 
справки о реабилитации (в случае утраты 
оригинал справки) не может превышать 
30 дней.

Срок предоставления государственной 
услуги не должен превышать 30 дней с 
даты регистрации заявления в ИЦ. При 
необходимости получения дополнительной 
информации в иных органах, организациях 
и учреждениях срок рассмотрения заявления 
может быть продлен начальником ИЦ или 
должностным лицом его замещающим, но 
не более чем на 30 дней.

Технологическая схема предоставления 
государственной услуги по выдаче справки 
о наличии (отсутствии) судимости и (или) 
факта уголовного преследования либо о 
прекращении уголовного преследования в 
территориальных ОМВД России по ЧР

Заявителями являются граждане Россий­
ской Федерации, иностранные граждане, 
лица без гражданства, либо их уполномо­
ченные представители.

1. Заявление о выдаче справок о наличии 
(отсутствии) судимости и (или) факта уго­
ловного преследования либо о прекращении 
уголовного преследования (далее - заяв­
ление) подается по форме, утвержденной 
Приказом МВД России от 07 ноября 2001 
года №1121 в ИЦ МВД по Чеченской Рес­
публике.

2. К заявлению прилагаются:
2.1. Копия всех заполненных страниц доку­

мента, удостоверяющего личность:
- паспорта гражданина Российской Фе­

дерации - для граждан Российской Феде­
рации,

- паспорта иностранного гражданина 
либо иного документа, установленного фе­
деральным законом или признаваемого в 
соответствии с международным договором 
Российской Федерации в качестве докумен­
та, удостоверяющего личность иностранного 
гражданина, - для иностранных граждан,

документа, выданного иностранным госу­
дарством и признаваемого в соответствии 
с международным договором Российской 
Федерации в качестве документа, удосто­
веряющего личность лица без гражданства, 
разрешения на временное проживание, 
вида на жительство либо

иных документов, предусмотренных фе­
деральным законом или признаваемых в 
соответствии с международным договором 
Российской Федерации в качестве доку­
ментов, удостоверяющих личность лица без 
гражданства, - для лиц без гражданства.

2.2. Копия доверенности на право по­
лучения справки о наличии (отсутствии) 
судимости, выданной в установленном 
законодательством Российской Федерации 
порядке, - при подаче заявления доверен­
ным лицом.

2.3. Копия документа, подтверждающего 
родство или факт усыновления (удочере­
ния), - при подаче законным представите­
лем (родителем, усыновителем) заявления

о выдаче справки о наличии (отсутствии) 
судимости в отношении несовершеннолет­
него лица, достигшего возраста, с которого 
наступает уголовная ответственность.

2.4. Копия документа, подтверждающего 
факт установления опеки, - при подаче 
опекуном заявления о выдаче справки о на­
личии (отсутствии) судимости в отношении 
лица, находящегося под его опекой.

2.5. Копия документа, подтверждающего 
факт установления попечительства - при 
подаче попечителем заявления о выдаче 
справки о наличии (отсутствии) судимости 
в отношении лица, находящегося под его 
попечительством.

2.6. При предоставлении копий доку­
ментов, указанных в подпунктах 3.1-3.5, 
предъявляются также оригиналы указанных 
документов.

3. Прием заявлений осуществляется бес­
платно.

Перед приемом заявления сотрудником 
ОВД осуществляется его проверка (не долж­
на превышать 10 минут) на предмет полноты 
и правильности заполнения в соответствии 
с требованиями нормативного правового 
акта МВД России. В случае если заявление 
заполнено с нарушениями требований, 
заявителю:

- разъясняются последствия подачи 
заявления, заполненного с нарушением 
требований,

- предлагается внести в заявление изме­
нения (при отсутствии в нем необходимой 
информации) или переоформить его,

- разъясняется порядок заполнения заяв­
ления, предоставляется бланк заявления и 
образец его заполнения.

4. Основаниями для отказа в приеме 
документов является несоответствие пре­
доставленных документов требованиям, 
установленным Приказом МВД России от 
07 ноября 2011 года №1121, предоставление 
не полного комплекта документов, неполное

заполнение заявления о выдаче справки о 
наличии (отсутствии) судимости, предостав­
ление недостоверной информации.

5. Сотрудник ОВД принимает заявление 
и направляет в информационный центр 
МВД России по Чеченской Республике 
(далее - ИЦ) с приложением документов 
по акту прием-передачи, в соответствии с 
Административным регламентом, в течении 
2-3 дней.

При этом разъясняются сроки предо­
ставления государственной услуги с даты 
регистрации заявления в ИЦ и порядок 
получения результата государственной ус­
луги - подготовленной справки о наличии 
(отсутствие) судимости.

6. Поступившие в ИЦ заявления регистри­
руются уполномоченными должностными 
лицами. Датой регистрации документов и 
начала предоставления государственной 
услуги, поступивших из ОВД, является дата 
их поступления в ИЦ.

7. Подготовленные ИЦ справки о наличии 
(отсутствии) судимости или письменный 
отказ в предоставлении государственной 
услуги передаются сотруднику ОВД по акту 
прием-передачи в соответствии с Админис­
тративным регламентом.

8. Уведомление заявителю о резуль­
тате оказания государственной услуги и 
отметка о готовности справки в журнале 
регистрации осуществляется сотрудником 
ОВД в день поступления в ОВД подготов­
ленной справки или письма об отказе в 
предоставлении государственной услуги 
выдаче справки о наличии (отсутствии) 
судимости.

9. Выдача подготовленных справок о на­
личии (отсутствии) судимости заявителю 
осуществляется сотрудником ОВД в день
его обращения за получением результата 
государственной услуги.

10. Результатом предоставления государс­
твенной услуги при обращении заявителя в 
ОВД с целью получения справки о наличии 
(отсутствии) судимости является выдача 
справки о наличии (отсутствии) судимости 
или письма об отказе в предоставлении 
государственной услуги по выдаче справки 
о наличии (отсутствии) судимости.

Продолжение на стр. 3
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Заседание антитеррористической комиссии

Не терять  бдительность
В актовом зале администрации Ша- 

тойского муниципального района под 
председательством главы администрации 
района Ш.Чабагаева прошло очередное 
плановое заседание антитеррористичес­
кой комиссии горного региона.

Первым в повестке дня мероприятия сто­
ял вопрос об итогах специальных учений 
на объектах особой важности, жизнеобес­
печения, повышенной опасности, потен­
циально-опасных мест с массовым пре­
быванием людей на тему: «Организация 
и проведение мероприятий по пресечению 
террористического акта на объектах кри­
тической инфраструктуры муниципально­
го района», по которому выступил пред­
ставитель ОУФСБ России по Шатойскому 
району. Он отметил, что в течение года, в 
целях отработки практических навыков, а 
также повышения уровня взаимодействия 
между силами и средствами оперативной 
группы в муниципальном образовании 
была организована учебная тренировка 
на базе средних школ селений Памятой 
и Урд-Ю хой, детского сада «Сказка» и 
Шатойского центра социальной помощи 
семье и детям. Также, проведено четыре 
совещания оперативной группы по вопро­
сам межведомственного взаимодействия 
сил и средств, привлекаемых к принятию 
первоочередных мер. Он с сожалением 
подчеркнул, что негативным образом 
на оперативности действий по предуп­
реждению и ликвидации последствий 
теракта сказываются такие, казалось бы, 
мелочи, как наличие в паспортах безо­
пасности объектов только устаревших 
телефонных номеров дежурной службы 
подразделения полиции. Кроме того, 
кнопки подачи сигнала тревоги дежурным 
службам и ведомствам либо отсутствуют, 
либо установлены в рабочих кабинетах

руководителей некоторых организаций и 
учреждений. Представитель УФСБ особо 
акцентировал внимание собравшихся на 
мерах усиления антитеррористической 
и противодиверсионной защищенности 
объектов с массовым пребыванием людей 
в преддверии новогоднего праздника.

Затем, с докладом на эту же тему вы­
ступил заместитель начальника полиции 
А-С. Джамалдинов, который также рас­
сказал о мерах профилактики антитер­
рористического характера, принимаемых 
ОМВД России по Шатойскому району. 
Он также сообщил, что за прошедший 
период 2018 года на территории района 
чрезвычайных обстоятельств, боевых и 
небоевых потерь не зарегистрировано. 
Однако, анализ поступающей информа­
ции свидетельствует о неснижающейся 
террористической угрозе безопасности 
России, исходящей, в первую очередь, 
от международных террористических 
организаций. В связи с этим ОМВД на­
мерен усилить меры противодействия и 
профилактики терроризма.

Далее с докладами об антитеррористи­
ческой, противодиверсионной устойчи­
вости мест массового пребывания людей 
при проведении новогодних праздников 
выступили заместитель начальника отде­
ла культуры У. Дербишева и начальник 
РОО Т. Вахаев, проинформировавшие 
собравшихся о мерах, которые принима­
ются в подведомственных им учреждени­
ях по минимизации рисков, связанных с 
угрозами террористического характера.

В своем выступлении по итогам ра­
боты антитеррористической комиссии 
Шатойского района секретарь А ТК  А. 
Саидов сообщил собравшимся о том, 
что образованная распоряжением главы 
администрации района антитеррорис­

тическая комиссия ведет свою работу 
в тесном взаимодействии с Антитер­
рористической комиссией Чеченской 
Республики, с правоохранительными 
органами и силовыми структурами по 
профилактике терроризма и экстре­
мистской деятельности. Все решения, 
принятые на заседаниях комиссии, бе­
рутся на контроль в целях обеспечения 
их реального исполнения. Докладчик 
также сообщил, что за истекший пери­
од 2018 года АТК района совместно с 
ОМВД и ОУФСБ России по Шатойскому 
району проведены проверки объектов 
на предмет антитеррористической за­
щищенности. В частности, обследованы 
объекты социальных учреждений, здра­
воохранения, образования, культуры и 
администраций сельских поселений. В 
ходе проверки выявлены недостатки, 
на ликвидацию которых руководителям 
данных учреждений установлен опреде­
ленный срок. К сожалению, по словам 
А . Саидова, руководители некоторых

районных учреждений и организаций 
не всегда реагируют должным образом 
на доводимые до них решения АТК . 
Однако, контроль над исполнением ре­
шений антитеррористической комиссии 
не будет ослаблен.

В качестве содокладчика по данному 
вопросу повестки, с отчетом о деятель­
ности рабочей группы по противодейс­
твию терроризму и экстремизму, высту­
пил глава администрации Шатойского 
сельского поселения А . Сулейманов. Он 
вкратце сообщил членам комиссии о 
конкретной работе, которая проводится 
антитеррористической рабочей группой 
во взаимодействии с правоохранитель­
ными органами.

В заключение члены комиссии утвер­
дили план работы АТК на 2019 год. По 
всем вопросам повестки дня итогового 
заседания АТК приняты соответствующие 
решения и установлены контрольные 
сроки их исполнения.

Ш. ЧАЙРОЕВ

Комиссия п о  профилактике правонарушений

Воспиты вать
законопослуш ны х граж дан

В минувшую среду, 19 дека­
бря, в администрации Шатойс­
кого района под председатель­
ством главы администрации 
района Ш. Чабагаева прошло 
заседание районной межве­
домственной комиссии по про­
филактике правонарушений.

Открывая заседание, руко­
водитель региона отметил 
значение работы, направ­
ленной на предупреждение 
нарушений закона и распро­
странение среди населения 
стойкого неприятия действий 
правонаруш ителей. Затем 
он предоставил слово для 
доклада по вопросу обеспе­
чения стимулирования доб­
ровольной выдачи оружия и 
боеприпасов, незаконно хра­
нящихся у населения замес­
тителю начальника райотдела 
полиции А-С. Джамалдинову 
Представитель полиции под­
робно проинформ ировал 
собравшихся о деятельности 
О М ВД в этом н ап р авл е­
нии . В частности, сообщил 
он, сотрудниками ОУУП и 
ПДН ежедневно проводятся 
профилактические обходы 
адм инистративны х уч аст­
ков района, в ходе которых 
среди жителей населенных 
пунктов ведется соответс­
твующая разъяснительная 
работа, проводятся рейдовые 
и оперативно-профилакти­
ческие мероприятия и т.д. В 
результате изъяты из неза­
конного оборота взрывное 
устр о й ство , боеприпасы , 
холодное оружие. В и то­
ге к административной от­
ветственности за нарушения 
правил хранения оружия и 
боеприпасов привлечено 17 
лиц. Работа в данном на­
правлении продолжается в 
постоянном режиме.

Далее присутствующие вы­
слушали доклад ведущего 
специалиста социального 
отдела администрации райо­
на З. Мальцагова о деятель­
ности по сбору и обработке 
информации о детях школь­
ного возраста, не посеща­
ющих или систематически 
пропускаю щ их занятия в 
образовательных учрежде­
ниях. Он также рассказал об 
учете всех семей и несовер­
шеннолетних, находящихся в 
социально-опасном положе­
нии, беспризорных и безна­
дзорных несовершеннолет­
них, помещенных в детские 
учреждения всех видов и 
находящихся в розыске.

В качестве содокладчика по 
данному вопросу выступил 
начальник райотдела обра­
зования Т. Вахаев, который 
проинформировал о мерах, 
принимаемых в учреждениях 
образования по выявлению и 
профилактике случаев беспри­
зорности и безнадзорности.

Зам еститель начальника 
районного отдела культу­
ры У. Дербишева рассказа­
ла участникам заседания о 
деятельности учреждений 
культуры  по проведению 
р азли ч н ы х м ероприятий  
воспитательного, духовно­
нравственного содержания. 
Она перечислила многочис­
ленные мероприятия, кото­
рые на регулярной основе 
проходят в сельских домах 
культуры , библиотеках и 
других учреждениях района. 
Содокладчиками по данному 
вопросу выступили главы ад­
министраций Шатойского (А. 
Сулейманов), Борзойского 
(X . Евсултанов) и Вашен- 
доройского (У . Сайдулаев) 
сельских поселений.

Старший инспектор ОУУП 
и ПДН ОМВД Ш атойского 
района Т. Далдаева доложи­
ла присутствующим о работе 
по проблемам подростковой 
преступности, наркомании и 
токсикомании среди молоде­
жи, детского транспортного 
травматизма. В заключение 
своего выступления она кон­
статировала, что в районе на 
профилактическом учете в 
ОУУП и ПДН на 15 декабря 
текущего года несовершен­
нолетние, совершившие пра­
вонарушения, семьи и не­
совершеннолетние, находя­
щиеся в социально опасном 
положении и беспризорные 
и безнадзорные несовер­
шеннолетние, помещенные 
в детски е  учреж дения и 
находящиеся в розыске, не 
зарегистрированы и не име­
ются. Этот факт подтвердил 
в своем докладе и З. Маль- 
цагов.

В заключение члены комис­
сии обсудили и утвердили 
план работы м еж ведом с­
твенной комиссии по про­
филактике правонарушений 
на 2019 год.

Закрывая заседание комис­
сии Ш. Чабагаев подчеркнул, 
что несмотря на стабильную 
и благоприятную обстановку 
в районе, отсутствие с е ­
рьезных правонарушений, 
профилактическую работу 
необходим о уси ливать  и 
поднимать на более высокий 
качественный уровень.

По каждому рассмотрен­
ному вопросу приняты со­
ответствую щ ие реш ения, 
направленные на повышение 
эффективности проводимой 
работы по проф илактике 
правонарушений.

М. ЭСКИЕВ

Госуслуги населению
Окончание. Начало на стр. 2

№
п /п И с п о л н и те л ь Н а и м е н о в а н и е  п р о ц ед ур ы

С р о к
и сп о л н е н и я

1
С о тр у д н и к
О М В Д

У с т а н а в л и в а е т  л и ч н о с ть  
гр а ж д а н и н а  (у п о л н о м о ч е н н о го  
п р е д с та в и те л я ) на о сн о в а н и и  
д о к у м е н то в , у д о с то в е р я ю щ и х  л и ч н о с ть

В д е н ь  о б р а щ е н и я

2 С о тр у д н и к
О М В Д

О ц е н и в а е т  п р а в и л ь н о с ть  и п о л н о ту  о ф о р м ­
лен и я  з а я в л е н и я . С в е р я е т  д а н н ы е  п р е д о с та в ­
л е н н ы х  д о к у м е н т о в  с  д а н н ы м и , ук а з ан н ы м и  
з з а я в л е н и и

В д е н ь  о б р а щ е н и я

3
С о тр у д н и к
О М В Д

П р о в е р я е т  к о м п л е к т н о с т ь  д о к у м е н т о в ,  
п р а в и л ь н о с т ь  о ф о р м л е н и я  и с о д е р ж а н и я  
д о к у м е н то в

В д е н ь  о б р а щ е н и я

4 С о тр у д н и к
О М В Д

П р и н и м а е т  зая в л е н и е  л и б о  о тка з ы в а е т  в п р и ­
ем е  з а я в л е н и я  при  н а л и ч и и  о сн о в а н и й

В д е н ь  о б р а щ е н и я

5 С о тр у д н и к
О М В Д

П р е д а е т  в И Ц  з а я в л е н и е  на б у м а ж н о м  н о с и ­
теле  с  п р и л о ж е н и е м

В те ч е н и и
2 -3  д н е й  п о сле
о б р а щ е н и я

д о к у м е н то в  по а к ту  п р и е м а  - п ер ед ачи

6 С о тр у д н и к
О М В Д

П о л у ч а е т  и з И Ц  п о д го то в л е н н ы е  сп р а в ки  о 
нали ч и и  (о тс у тс тв и и ) су д и м о с ти  по а к ту  пр и ем а 
- п ер ед ачи

В то р н и к , че тв е р г

7 С о тр у д н и к
О М В Д

И н ф о р м и р у е т  зая в и тел я  о го товн о сти  сп р авки  
о н а л и ч и и  (о т с у т с т в и и )  с у д и м о с т и  л и б о  об 
о т к а з е  в п р е д о с т а в л е н и и  г о с у д а р с т в е н н о й  
ус л у ги

В д е н ь  п ол уч ен и я  
и з  И Ц  р е зу л ь та та  
о ка за н и я  
го с у д а р с тв е н н о й  
ус п у ги

8
С о тр у д н и к
О М В Д

В ы д а е т  зая в и те л ю  п о д го то в л е н н у ю  с п р а в к у  о 
н али ч и и  (о т с у т с т в и и ) с у д и м о с ти  л и б о  п и сьм а  
об о тк а з е  в п р е д о с та в л е н и и  го с у д а р с тв е н н о й  
ус л у ги

В д е н ь
о б р а щ е н и я  зая в и те л я

9 С о тр у д н и к  И Ц
П р и н и м а е т  з а я в л е н и е  с  п р и л о ж е н и е м  

д о к у м е н то в  на б у м а ж н о м  н о с и те л е  по а к ту  
п р и е м а -п е р е д а ч и

В д е н ь  
п о с туп л е н и я  
д о к у м е н то в  и з О В Д

10 С о тр у д н и к  И Ц
Р е г и с тр и р у е т  з а я в л е н и я  на б у м а ж н о м  н о ­

с и те л е  в ж у р н а л е  р е ги с т р а ц и и  з а я в л е н и й  с 
п р и св о е н и е м  р е ги с тр а ц и о н н о го  н ом ер а

В д е н ь  
п о с туп л е н и я  
д о к у м е н то в  и з О В Д

11 С о тр у д н и к  И Ц
П о д го то в к а  сп р а в ки  о н а л и ч и и  (о т с у т с т в и и ) 

су д и м о с ти

В те ч е н и и  30  
р а б о ч и х  д н е й  
со  д н я  
р е ги с тр а ц и и  
зая в п е н и я  ИЦ

12 С о тр у д н и к  И Ц

П е р е д а е т  в О В Д  п о д го то в л е н н у ю  с п р а в к у  о 
н али ч и и  (о т с у т с т в и и ) с у д и м о с ти  л и б о  п и сьм о  
об о тк а з е  в п р е д о с та в л е н и и  го с у д а р с тв е н н о й  
у с л у ги  д л я  в ы д ач и  зая в и те л ю

В то р н и к , че тв е р г
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Госпожнадзор предупреждает ОГИБДД предупреждает

Чтобы  не ом р ачить  пр азд н и к
Скоро новый год. Проведе­

ние праздничных новогодних 
мероприятий всегда чревато 
неожиданностями и пожаро­
опасными ситуациями.

В эти дни возрастает опас­
ность возникновения пожаров 
в жилых домах, в учреждениях 
и организациях, особенно в 
школах и детских садах, в свя­
зи с проведением новогодних 
мероприятий с использовани­
ем пиротехники и легковос­
пламеняющихся предметов 
(ваты, гирлянды, ели и.т.д.).

В этой связи, хотелось бы 
обратить внимание руководи­
телей министерств, ведомств, 
организаций, учреждений 
объектов на то, чтобы они 
особое внимание уделили 
обеспечению безопасных усло­
вий проведения праздничных 
мероприятий и на строгое 
соблюдение требований пра­
вил пожарной безопасности. 
А именно:

- с целью предупреждения 
пожаров необходимо провести 
предупредительные меропри­
ятия, инструктажи организато­
ров новогодних представлений 
с массовым участием детей и 
взрослых;

- помещения, где прово­
дятся праздничные меропри­
ятия должны располагаться 
на первом или втором этаже 
(не выше), иметь не менее 
2-х эвакуационных выходов 
и должны быть обеспечены в 
доступном месте первичными 
средствами пожаротушения, 
противопожарным инвентарем 
и запасом воды на случай по­
жара (огнетушители, кошма, 
емкость с водой и др.);

- елку необходимо установить 
на устойчивую подставку, в 
стороне от выходов, приборов 
отопления и так, чтобы ветки 
не касались штор, занавесок и 
других горючих материалов и

предметов.
- в местах проведения но­

вогодних елок должно быть 
обеспечено дежурство от­
ветственных лиц из числа 
обслуживающего персонала, 
которые должны быть про­
инструктированы и обучены 
действиям на случай пожара;

- особую осторожность нуж­
но проявлять при обращении 
с пиротехникой, которая при 
соприкосновении с легковос­
пламеняющимися предметами 
может привести к пожарам. 
При применении пиротехни­
ческих изделий необходимо 
строго придерживаться инс­
трукции по их применению, а 
применение пиротехнических 
изделий с просроченными 
сроками не допускается. Ка­
тегорически нельзя применять 
пиротехнику в помещениях.

- нельзя разрешать детям (да 
и взрослым тоже) вскрывать 
рядом с елкой взрывпакеты, за­
жигать бенгальские огни, про­
изводить фейерверки и т.д.;

- иллюминация елки долж­
на быть выполнена только 
гирляндами заводского изго­
товления.

- необходимо помнить, что 
электроустановки, применяе­
мые при проведении новогод­
них мероприятий, безопасны 
лишь при полной технической 
исправности и правильной 
эксплуатации. Поэтому, за их 
состоянием следует постоянно 
следить.

Если вдруг вы почувствова­
ли запах горения проводки 
или дыма или обнаружили 
загорание, то нужно сразу вы­
ключить все электроприборы 
и гирлянды, принять меры по 
эвакуации людей из помеще­
ния, сразу вызвать пожарную 
охрану, позвонив по сотовому 
телефону « 101», указав точ­
ный адрес пожара.

При вызове пожарной по­
мощи необходимо сообщить 
диспетчеру

полный адрес (название 
населенного пункта, улицы, 
номер и этажность дома, 
номер квартиры и этаж, где 
произошел пожар);

место пожара (квартира, чер­
дак, подвал, коридор, склад), 
что горит и возможную причи­
ну возгорания, а также свою 
фамилию и номер телефона.

Горение можно ликвиди­
ровать, охладив или удалив 
горючее вещество, или пере­
крыв к нему доступ воздуха. 
Для этой цели в основном 
используют воду. Но следует 
помнить, что не все горю­
чие вещества можно тушить 
водой. Нельзя тушить водой 
вещества, вступающие с ней в 
химическую реакцию (карбид 
кальция, негашеная известь и 
т. п.) легковоспламеняющиеся 
и горючие жидкости (бензин, 
керосин, нефть, лаки и т.д .) 
так как вода тяжелее этих 
веществ и опускается вниз, а 
горящая жидкость поднимает­
ся на поверхность воды и про­
должает гореть. Для тушения 
небольших розливов горючей 
жидкости используют песок.

Пожар - это беда. Не забы­
вайте об этом, принимайте 
все меры для устранения 
причин, которые могут к нему 
привести.

Пользуясь случаем, позд­
равляем жителей района с 
наступающим Новым годом, 
желаем провести его в достат­
ке и весело, а самое главное, 
чтобы ваш праздник не был 
омрачен пожаром.

Отделение надзорной 
деятельности 

и профилактической 
работы/ по Шатойскому, 

Итум-Калинскому 
и Шаройскому районам

Уважаемые жители Шатойского района!
Сотрудниками направле­

ния экономической безо­
пасности и противодействия 
коррупции ОМВД России по 
Ш атойскому району дово­
дится до вашего сведения, 
что старшим оперуполно­
м оченны м  н ап р авл е н и и  
эконом ической  б е зо п а с­
ности и противодействия 
коррупции ОМВД России по 
Ш атойскому району майо­
ром полиции Джамалхано-

вым Зауром А бдул-Хали- 
довичем еженедельно про­
водятся рабочие встречи с 
населением, в ходе которых 
принимаются заявления и 
жалобы на коррупционные 
действия должностных лиц 
го суд а р ств е н н ы х  уч р е ж ­
дений и органов местного 
сам оуправления . Данные 
встречи проводятся ежене­
дельно, каждый вторник, с 
10:00 до 12:00 в кабинете

№19 отдела МВД России 
по Ш ато й ско м у р ай о н у , 
расположенного по адресу: 
с. Ш атой, ул. А -Х . Кадыро­
ва, 13.

Со всеми вашими претен­
зиям и, жалобами и заяв­
лениями вы также можете 
обратиться по телефону 8­
928-944-19-01 (Заур Абдул- 
Халидович). Анонимность и 
конфиденциальность гаран­
тируются.

ОМВД сообщает

Рекомендация участникам 
дорожного движения на 
осенне-зимний период

Ездить на летней резине в 
условиях похолодания и осад­
ков крайне опасно, поскольку 
ее сцепление с дорогой из-за 
льда и снега существенно сни­
жается, что может привести к 
заносам и другим неприятным 
ситуациям, выйти из которых 
без_ специальных навыков 
крайне сложно.

Отдельно в ГИБДД ОМВД по 
Шатойскому району отметили, 
что начинающим водителям 
не хватает навыка в управле­
нии транспортным средством, 
в результате именно они чаще 
других попадают в ДТП с 
наступлением холодов. Во из­
бежание неприятных ситуаций 
водителям с небольшим ста­
жем вождения рекомендуется 
быть предельно осторожными 
при управлении транспортным 
средством при неблагоприят­
ных дорожных и метеороло­
гических условиях советуем 
оставлять в плохую погоду 
машину дома и пользоваться 
общественным транспортом.

Советы отдела ГИБДД кос­
нулись вопросов психологии 
- водителям нужно пере­
строиться на зимний стиль 
вождения, который не подра­
зумевает резких перестроений 
и других маневров. Особенно 
важным становится соблюде­
ние дистанции между маши­
нами, в том числе - боковой.

В непогоду нужно обязательно 
включать фары и противоту­
манные фонари, а в условиях 
сильного тумана снижать ско­
рость до минимума и двигаться 
при включенных огнях аварий­

ной сигнализации - рекоменду­
ют сотрудники ОГИБДД ОМВД 
по Шатойскому району.

Зап рещ ается  уп р авлять  
транспортным средством в 
больном и утомленным со­
стоянии. В этом случае ГИБДД 
советует воздерж аться от 
поездки. Если водителю стало 
плохо со здоровьем, то ему 
следует остановиться и опре­
делить для себя, способен ли 
он продолжать движение.

Осторожность с наступлени­
ем осени и зимы следует про­
являть и пешеходам: короткий 
световой день, снег, дождь и 
туман значительно снижают 
видимость на дорогах.

В этой связи ГИБДД реко­
мендует пешеходам исполь­
зовать светоотраж аю щ ие 
элементы и перемещаться 
только по тротуарам и пе­
шеходным переходам,пред­
варительно убедившись, что 
они безопасны для перехода 
и вблизи нет движущихся 
автомобилей.

На сегодня штрафа за ис­
пользование летней резины 
зимой непредусм отрено , 
однако, согласно техничес­
кому регламенту, за езду на 
машине несоответствующей 
требованиям безопасности 
дорожного движения, води­
тель может быть оштрафован 
за и спользование лы сой 
резины (т.е. за несоответс­
твие протектора). Ш траф 
предусмотрен ч. 1 ст. 12.5 
КоАП РФ.

ОГИБДД 
по Шатойскому району

Нам пишут

Здравствуй, дорогая редакция!
Мы, пенсионеры с. Ш атой, 

хотим через вашу газету выра­
зить благодарность Элембаевой 
Асет Супьяновне - сотруднице 
«Службы доставки» в Шатой- 
ском районе (руко во ди тель  
Сайд-Селим Сапарбаев). Мы 
благодарны ей за добросовест­
ное отношение к своим обязан­
ностям. За все время ее работы 
ни разу не было случая, чтобы 
Асет опоздала с доставкой пен­
сий жителям Шатоя. Со стороны 
пенсионеров она заслуживает

огромного уважения. Мы при­
знательны ей за ее ответствен­
ный подход к своей работе. 
Всегда улыбчивая, доброжела­
тельная и обходительная, она 
является примером доброты и 
отзывчивости и мы очень рады, 
что в нашем селе живет и ра­
ботает такой прекрасной души 
человек.

С уважением,
А. Хацаева, 

Р. Арсанукаева, З. Мурда- 
лова и еще 30 подписей

ОБЪЯВЛЕНИЕ
Акция «Полицейский Дед Мороз» о приеме документов для участия в конкурсе на включение 

в кадровый резерв администрации Саттинского сельского 
поселения Шатоиского муниципального районаНа территории Шатойского муни­

ципального района с 20 декабря 
2018 года по 15 января 2019 года 
проводится ежегодная Всероссийская 
акцияяпрофилактической направлен­
ности «Полицейский Дед Мороз».

В р ам ках  р е а ли за ц и и  а к ц и и , 
в ходе неф орм альны х встреч с 
детьми и подростками сотрудни­
ками ОУУП и ПДН совместно с 
сотрудникам и ОВМ отдела МВД 
России по Ш ато йском у району

ЧР будет донесена информация 
правового характера: об основах 
законопослуш ного  поведения и 
ответственности за противоправ­
ные действия, о правилах личной 
и об щ ественной  б е зо п асн о сти , 
поведения в публичных местах.

Т. ДАЛДАЕВА, 
старший инспектор ПДН ОУУП и  

ПДН ОМВД России 
по Шатойскому району ЧР, 

ст. лейтенант полиции

А д м и н и стр ац и я  С атти н ско го  
сельского поселения Шатойекого 
муниципального района, в целях 
совершенствования деятельности 
по подбору и расстановке кад­
ров, своевременного уд о влет­
ворения потребности в кадрах, 
сокращения периода адаптации 
при н азн ач ен и и  на м у н и ц и ­
пальные должности, повышения

проф ессиональной и деловой 
активности граждан, 26.12.2018 
года проводит конкурс по отбо­
ру кандидатов для включения в 
кадровый резерв для зам ещ е­
ния должностей муниципальной 
службы Саттинского сельского 
поселения.

Подробнее см. па сайте: hU p:// 
saUv.ru/
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